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LA ENTIDAD,

FINES CUMPLIDOS Y SOCIOS

La Asociación Murialdo es una entidad laica y sin ánimo de lucro, constituida el 21 de junio de 
1991, con personalidad jurídica propia y domicilio social en Getafe, Madrid.

El ámbito territorial de actuación de la Asociación comprende la Comunidad de Madrid. Durante 
2025, la entidad desarrolló programas y servicios en los municipios de Getafe, Madrid, Móstoles 
y Parla, dirigidos a personas y familias en situación de vulnerabilidad social.

La  intervención  de  la  Asociación  se  fundamenta  en  el  acompañamiento  individualizado,  la 
prevención,  la  educación,  la  mejora de la  empleabilidad,  el  fortalecimiento de la  autonomía 
personal,  la  inclusión  social  y  el  trabajo  coordinado  con  los  recursos  públicos,  educativos, 
sanitarios, laborales y comunitarios.

Los  principales  órganos  de  gobierno  de  la  Asociación  son  la  Asamblea  General  y  la  Junta 
Directiva.La Asamblea General  está  integrada por  la  totalidad de las  personas asociadas y 
constituye el máximo órgano de gobierno de la entidad. En 2025, la Asociación Murialdo contó 
con una base social formada por 30 personas socias: 16 hombres y 14 mujeres.

La Junta Directiva está compuesta por  seis personas elegidas por la Asamblea General, que 
asumen las funciones de representación institucional,  dirección estratégica,  supervisión de la 
actividad y garantía del cumplimiento de los fines estatutarios.

Nuestros fines estatutarios y cumplimiento en 2025:

“a)  Apoyar  el  desarrollo  integral  individual,  social  y  grupal  de  sus  personas 
beneficiarias a través de la adquisición y mejora de su autonomía personal y de las 
habilidades  personales,  académicas,  sociales  y  laborales  necesarias  para  su  plena 
integración  familiar,  escolar,  social  y  laboral  actuando  desde  los  ámbitos  de  la 
prevención y la intervención y promoviendo especialmente la igualdad de oportunidades 
entre hombre y mujer en todos y cada uno de los ámbitos de la vida.”

Durante  2025,  este  fin  se  materializó  a  través  del  desarrollo  de  diversos  programas:  apoyo 
educativo, intervención sociofamiliar, inserción sociolaboral, atención especializada a la infancia 
y  la  adolescencia,  acompañamiento  a  jóvenes  en  procesos  de  emancipación,  ejecución  de 
medidas judiciales en medio abierto y atención residencial a personas en situación de especial 
vulnerabilidad.
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En conjunto,  la  Asociación Murialdo atendió a  1.028 personas a  lo  largo del  año,  mediante 
actuaciones de carácter educativo, laboral, residencial, familiar, comunitario y de ocio saludable.

Cada  intervención  se  adaptó  a  las  necesidades  particulares  de  las  personas  atendidas,  
combinando  atención  individualizada  con  actividades  grupales,  seguimiento  educativo, 
formación,  acompañamiento  administrativo  y  coordinación  con  otros  recursos  del  entorno. 
Asimismo, el desarrollo progresivo de servicios de mayor intensidad ha permitido ofrecer una 
atención cada vez más especializada y continuada a las personas participantes

“b) Favorecer la formación de las personas relacionadas con la Asociación, tales 
como  socios/as,  trabajadores/as,  voluntarios/as  y  otras  personas  sensibles  a  las 
finalidades de la Asociación.”

La Asociación Murialdo mantuvo durante 2025 su compromiso con la formación continua y la 
mejora de las competencias de sus equipos profesionales y de voluntariado. A lo largo del año se 
desarrollaron  73  acciones  formativas —un  46  %  más que  en  el  ejercicio  anterior—, 
correspondientes  a  24  formaciones  diferentes,  en  las  que  participaron  41  profesionales  y 
personas voluntarias, hasta sumar un total de 1.135 horas de formación.

Estas  formaciones  permitieron  reforzar  competencias  en  ámbitos  como  la  intervención 
socioeducativa, la atención a personas vulnerables, la gestión de proyectos, la prevención de 
riesgos, las competencias digitales, la igualdad, la protección de la infancia y la mejora de la  
calidad de los servicios.

“c) Promover en nuestra sociedad el espíritu de solidaridad especialmente para las 
personas  y  los  colectivos  desfavorecidos  cultural,  familiar,  social,  laboral  y 
económicamente.”

Durante  2025,  la  Asociación  Murialdo  promovió  la  solidaridad,  la  participación  y  la 
responsabilidad  social  mediante  acciones  de  voluntariado,  colaboración  comunitaria, 
sensibilización, apoyo educativo, acompañamiento a personas y familias, campañas solidarias y 
actividades de ocio y convivencia.

La entidad contó con la participación de  12 personas voluntarias —una cifra inferior a la del 
ejercicio  anterior—  y  acogió  a  40  personas  en  prácticas,  tanto  universitarias  como  no 
universitarias,  favoreciendo  así  su  formación  y  su  acercamiento  profesional  al  ámbito  de  la 
intervención social.

Asimismo,  se  desarrollaron  actividades  comunitarias,  campamentos,  campañas  navideñas, 
salidas culturales y acciones de sensibilización, que permitieron implicar a centros educativos,  
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familias,  entidades  sociales,  empresas  y  ciudadanía  en  la  atención  a  las  personas  más 
vulnerables.

La  participación  del  voluntariado  y  del  alumnado en  prácticas  complementó  la  intervención 
profesional y contribuyó a fortalecer la dimensión comunitaria y formativa de los programas.

“d)  Colaborar  con  otras  instituciones  tales  como  administraciones  públicas  y 
privadas, asociaciones, federaciones y confederaciones, entidades vecinales, grupos de 
interés,  entidades  educativas,  empresas,  etc.,  en  el  desarrollo  de  proyectos  y 
actividades dirigidas a las personas y colectivos referidos.”

Durante 2025, el trabajo en red constituyó un elemento esencial del modelo de intervención de 
la  entidad.  Murialdo  mantuvo  una  colaboración  continuada  con  administraciones  públicas, 
servicios sociales, centros educativos, recursos de empleo, servicios sanitarios y de salud mental, 
universidades, centros de formación, entidades sociales, federaciones, plataformas y empresas.

Esta coordinación permitió la derivación y atención conjunta de las personas participantes, el 
seguimiento interdisciplinar de situaciones complejas, el desarrollo de proyectos compartidos, la  
captación de recursos y la generación de oportunidades educativas, laborales, residenciales y  
comunitarias.

La  participación  en  mesas  técnicas,  redes  territoriales,  espacios  de  coordinación y  alianzas 
estratégicas reforzó la complementariedad entre los distintos servicios y facilitó respuestas más 
integrales y sostenibles a las necesidades detectadas.



A

6

La  Asociación  Murialdo  desarrolla  su  actividad  a  través  de  sedes,  centros  y  recursos 
ubicados en distintos municipios de la Comunidad de Madrid: Madrid, Getafe, Móstoles 
y Parla.

En cumplimiento de sus fines estatutarios, durante 2025 la Asociación Murialdo dirigió 
sus actuaciones principalmente a los siguientes colectivos:

• Infancia, adolescencia y juventud.

• Mujeres en situación de vulnerabilidad.

• Personas migrantes, refugiadas o solicitantes de protección internacional.

• Familias con dificultades sociales, económicas o educativas.
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• Personas desempleadas o con dificultades de acceso al mercado laboral.

• Personas con problemas de adicción o en procesos de recuperación.

• Personas en cumplimiento de medidas judiciales o con antecedentes de privación de 
libertad.

• Personas víctimas de violencia, maltrato o desprotección.

• Personas sin hogar o en situación de inestabilidad residencial.

• Personas y grupos familiares en situación o riesgo de exclusión social.

Durante 2025, la actividad de la Asociación Murialdo se estructuró en las siguientes áreas de 
actuación, en coherencia con sus fines estatutarios y su modelo de intervención social:

• Prevención e intervención ante situaciones de riesgo, pobreza y exclusión social.

• Atención integral a la infancia, la adolescencia, la juventud y las familias.

• Formación, capacitación y mejora de competencias personales y profesionales.

• Orientación, promoción e inserción sociolaboral.

• Apoyo educativo y prevención del fracaso y el absentismo escolar.

• Acompañamiento residencial y apoyo a los procesos de emancipación.

• Promoción de la autonomía personal, la salud física y el bienestar emocional.
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• Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

• Participación comunitaria, voluntariado y fortalecimiento de redes sociales.

• Desarrollo de actividades de ocio educativo, deporte, cultura y tiempo libre.

• Sensibilización social, convivencia intercultural y prevención de la discriminación.

• Promoción de hábitos responsables y respeto al medioambiente.

El conjunto de actividades desarrolladas durante 2025 evidencia la correspondencia entre los 
fines estatutarios de la Asociación Murialdo y su actuación efectiva. Los programas ejecutados se 
orientaron a fortalecer la  autonomía personal,  la  inclusión educativa y laboral,  la  estabilidad 
residencial, la protección, la convivencia y la participación social de las personas acompañadas.
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CENTROS Y SERVICIOS: ACTIVIDADES
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PERSONAS ATENDIDAS
Personas atendidas en 2025

A lo largo de 2025, la Asociación Murialdo ha atendido a un total de 1.028 personas a través de 
sus distintos programas y servicios, distribuidas de la siguiente manera:
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Perfil de La población atendida en 2025
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PERSONAL, VOLUNTARIADO Y ORGANIGRAMA

Composición del equipo y evolución respecto a 2024

El equipo de la Asociación Murialdo está formado por personal con relación laboral, personas 
voluntarias y personas en prácticas. A continuación se muestra su composición en 2025 y su  
evolución respecto al año anterior:
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Órganos de gobierno y estructura funcional

La Asociación Murialdo se estructura en torno a sus órganos de gobierno —Asamblea General y  
Junta Directiva— y un Equipo de Dirección que coordina el  trabajo diario  a  través  de tres 
grandes  áreas:  Soporte,  Estratégica  y  Proyectos.  A  continuación  se  muestra  la  estructura 
funcional simplificada de la entidad en 2025
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FORMACIÓN

La formación continua es una herramienta clave para garantizar la calidad de la atención que 
ofrece la  Asociación Murialdo.  Durante 2025 se ha ejecutado el  plan de formación previsto, 
combinando acciones internas y externas dirigidas tanto al personal como al voluntariado
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MEDIOS Y RECURSOS



A

20



A

21



A

22

Nuestras sedes

La Asociación Murialdo desarrolla su actividad en nueve sedes distribuidas entre Getafe, Madrid,  
Móstoles y Parla, acercando sus programas y servicios a los distintos territorios y colectivos a los  
que atiende
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RELACIONES Y ALIANZAS ESTRATÉGICAS

ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

La  labor  de  la  Asociación  Murialdo  se  desarrolla  en  estrecha  colaboración  con  las 
administraciones públicas que financian, supervisan y respaldan sus programas, desde el ámbito 
autonómico y local hasta el estatal y europeo
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ENTIDADES PÚBLICAS

La Asociación Murialdo colabora con distintas universidades y centros educativos que enriquecen 
su labor a través de las prácticas curriculares y la formación de nuevos profesionales, además de 
coordinarse con centros escolares en el desarrollo de sus programas de intervención:
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ALIANZAS EN EL ENTORNO

La Asociación forma parte de una red de coordinación con servicios públicos, mesas de trabajo y 
plataformas del tercer sector que refuerza su labor en el territorio
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ENTIDADES SOCIALES Y PRIVADAS

La  Asociación  Murialdo  cuenta  con  el  apoyo  y  la  colaboración  de  numerosas 
fundaciones,  entidades  sociales,  empresas  y  centros  educativos  que  contribuyen  a 
sostener y enriquecer sus programas:
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COLABORACIÓN CON EMPRESAS

La inserción sociolaboral de las personas atendidas por la Asociación Murialdo es posible gracias 
a la colaboración de empresas y entidades del sector servicios, seguridad, trabajo temporal y 
bienestar, que ofrecen oportunidades reales de empleo:
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ENTIDADES FINANCIADORAS Y COLABORADORAS

La Asociación Murialdo agradece el compromiso de las administraciones, fundaciones, 
redes y entidades que hicieron posible la actividad desarrollada durante 2025.
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TRANSPARENCIA
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